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Licenciado

Maximiliano Antonio Araujo y Araujo
Viceministro de Cultura

Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho

Respetable Viceministro:
Nwoye'em suq a k'ux jat wilk’at chipaam la kamaniik narib’antaja reh Armiita.

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi
informe de actividades conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo
por Servicios Técnico Profesionales nimero1192-2016, aprobado mediante el
Acuerdo Ministerial Nimero 512-2016 correspondiente al mes de julio de 2016,
y para el cobro de mis honorarios estoy presentando la factura serie “A” nimero

00000141.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1. Reunién de seguimiento con organizaciones indigenas a nivel local para
facilitar mayor informacién previa a las asambleas a realizarse.

2. Impulsar una exposicion titulada “Identidad, Cultura y Trabajo” en el marco
de la feria patronal con artesanos a nivel local.

3. Charla sobre culturas vivas con jovenes mayas poqomam, con el fin de
proveer de conocimientos de la cultura maya poqomam.

4. Mapeo de organizaciones indigenas y éreas de trabajo en la comunidad
linglifstica poqomam para la actualizaciéon de directorios para la asamblea
de eleccién de pueblos indigenas ante del CODEDE y Junta Nacional del

Servicio Civico.

5. Coordinacién con organizaciones indigenas a nivel local, para desarrollar
algunas actividades para el 9 de agosto, en conmemoracion del Dia
Internacional de Pueblos Indigenas.

6. Gestionar el espacio, para realizar una entrevista por televisién . local, sobre
temas que trabaja la Unidad de Desarrollo Local del Ministerio de Cultura.




7. Llenado de fichas correspondientes al sistema de informacion cultural en la
comunidad linglistica pogomam en el municipio de Palin.

RESULTADOS:

1. Desarrollado una reunién como seguimiento a un espacio de reflexidn y de
socializacion de informacidn relacionadas a las asambleas municipales a
realizarse en el municipio de Palin.

2. Desarrollado una exposicion con artesanos a nivel local, titulada “ldentidad,
Cultura y Trabajo”, donde la poblacién y medios de comunicacion pudieron
observar varios trabajos y productos que realizan a nivel municipal.

3. Realizado una charla con jévenes mayas pogomam de distintos barrios del
municipio de Palin, con el objetivo de promover consciencia sobre la
cultura, identidad y derechos de los pueblos indigenas.

4. Elaborado y actualizado una base de datos de organizaciones a nivel local,
que contiene informacion de areas tematicas para que sean convocadas a
las asambleas previstas en el municipio de Palin.

5. Elaborado un plan de actividades con presupuesto para la celebracion del
dia internacional de pueblos indigenas, un espacio de coordinacidn con
organizaciones que impulsar la cultura y los derechos de pueblos indigenas
a nivel municipal.

6. Realizado un programa televisivo con el tema de Politicas Culturales y el
trabajo que desarrolia la Unidad de Desarrollo Local para que la poblacion
conozca sobre las acciones que se realizan desde el Ministerio de Cultura y
Deportes a nivel local.

7. Cumplimiento con el registro de 12 fichas correspondientes al sistema de

informacion cultural SIC para promocionar el trabajo de los Artistas,
Artesanos y portadores culturales de la comunidad linglistica pogomam.
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